
 
Starfslýsing Iðavallar 

Virðing – sköpun - vellíðan 
 
Allt starfsfólk Iðavallar starfar samkvæmt lögum og reglugerð um leikskóla, öðrum lögum er 
við eiga, aðalnámskrá leikskóla og stefnu viðkomandi sveitarfélags. 
 
Megin verkefni 
 Að vinna að uppeldi og menntun barna svo þau fái notið sín í leikskólanum 
 Að börnin öðlist traust og finni öryggi í leikskólanum 
 Að hjálpa börnunum að axla ábyrgð á gjörðum sínum með mildi og hæglæti 
 Að mæta börnunum á þeirra forsendum 

 
Hvernig gerum við 
 Við kynnum okkur stefnu og starfsaðferðir Iðavallar 
 Við spyrjum og leitum ráða hjá samstarfsfólki okkar 
 Við leggjum okkur fram um að taka vel á móti nýju fólki og leiðbeina því eftir bestu 

getu og vitund 
 Við skuldbindum okkur starfinu og leggjum okkur fram um að mæta vel í vinnu 
 Við vöndum mál og framkomu við nemendur, foreldra og samstarfsfólk 

 
Iðavallar andinn; 
                -þar sem hæglæti, virðing, samvinna og traust eru allsráðandi. 
 
Á Iðavelli vinna allir saman að því að skapa rólegt, hvetjandi, og öruggt umhverfi fyrir 
nemendur, kennara og foreldra.  
 
Mikilvægt er að finna sig í stefnu skólans svo hjarta þitt slái í takt við hjartslátt skólans.  
 

Velkomin til starfa á Iðavelli. 
 
 
Einnig vinnum við eftir starfslýsingum frá Kennarasambandi Íslands. 
Hér má lesa þær: 
Leikskólastjóri 
Aðstoðarleikskólastjóri 
Sérkennslustjóri 
Deildarstjórar 
Kennarar, Iðjuþjálfar og annað starfsfólk 

 


